
   

 
 

Notre société ekspert SA, basée à Bogis-Bossey, est une PME suisse spécialisée dans l’outsourcing de la gestion des salaires, de la 

comptabilité et de la gestion administrative RH qui en découle. Nous travaillons étroitement avec nos succursales de Berlin 

(Allemagne) et de Graz (Autriche). L’ERP Abacus est notre outil de prédilection et nous en sommes partenaire intégrateur.   

Afin de pouvoir continuer à développer notre portefeuille client nous créons un nouveau poste de : 

 

Payroll Specialist (H/F) 80-100% en CDI 

 
Dans l’idéal : 
 

• Vous êtes en possession du certificat de généraliste en assurances sociale ou du certificat de gestionnaire RH ou d’une 

formation jugée équivalente  

• Vous êtes au fait de la législation suisse en matière de droit du travail et du fonctionnement des assurances sociales  

• Vous avez 1 à 2 an(s) minimum d'expérience professionnelle dans le domaine des salaires et/ou des assurances sociales 

• Vous avez une excellente communication orale et écrite en français et en anglais (niveau C1/C2), l’allemand est un plus 

• Vous maîtrisez parfaitement les logiciels bureautiques et vous êtes familier(ère) avec au moins un système de gestion de 

paie, la connaissance d’Abacus est un réel atout 

 

Ce que vous pouvez nous apporter :  

 

• Une forte orientation vers le service client avec des standards de qualité élevées 

• Un immense respect de la confidentialité, des échéances et des priorités 

• Une grande capacité d’organisation, d’autonomie, de rigueur et de méthodologie 

• Une personnalité orientée solution, motivée et proactive 

• Un bel esprit d’équipe dans un environnement multiculturel  
 

Ce que vous accomplirez chez nous :  

 

• Vous gérez l’intégralité des salaires dans l’ERP Abacus pour un portefeuille de clients 

• Vous traitez toutes les tâches administratives liées aux salaires (AVS, LAA, LPP etc.) 

• Vous travaillez en étroite collaboration avec notre équipe Admin RH concernant les déclarations d'incapacité de travail, les 

demandes de maternité et paternité, d’allocations familiales, etc. 

• Vous êtes la personne de référence pour vos clients et pour la liaison avec les différentes administrations cantonales  

 

Ce que nous vous offrons :  

 

• Un salaire évolutif et des avantages sociaux attrayants 

• Une ambiance de travail bienveillante et dynamique favorisant la collaboration entre départements 

• La possibilité d’élargir votre champ de compétences 

• Une petite restauration sur place dans une ambiance conviviale. 

• Un modèle de temps de travail annualisé (Flexwork) et du télétravail.  

 

Notre engagement : 

 

Offrir, à toutes nos collaboratrices et tous nos collaborateurs, le meilleur environnement de travail pour se sentir valorisé et 

pouvoir offrir en retour une excellente satisfaction client. 

 

Nous nous réjouissons de recevoir votre dossier complet à l’adresse mail suivante : jobs@ekspert.ch  
 

Rejoignez-nous, et devenez un(e) ekspert ! 

mailto:jobs@ekspert.ch

